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L’AUTORITÉ 
EST OBÉÏSSANCE 
À DIEU

interpréter la déclaration de Pierre. 
En se présentant comme un collègue ancien, Pierre
cherche à donner un exemple, et à exprimer sa
solidarité avec tous.
Ces paroles sont d'une humilité rayonnante… 
Elles prouvent que son véritable titre d'apôtre du
Christ, le plaçait dans une position bien plus élevée
que celle d'un simple devancier de Paroisse. 
L'idée est donc que Pierre fait preuve de la même
humilité, qu'il exhorte ses collègues anciens à
observer et pratiquer. 
Aujourd'hui, même ceux qui contestent la suprématie
de Pierre n'ont aucun mal à reconnaître sa force et
son autorité spirituelle. 
Gardons constamment cela à l'esprit durant ces
difficiles phases de la “ré-unification” de notre Très
Sainte Eglise Céleste.
Humilité et reconnaissance de l'Autorité, sont en
réalité, deux véritables caractéristiques des grands
dirigeant, et de frères dignes de Jésus-Christ!

SUPRÊME GRATIAN NAGOU 
DG DU GROUPE DES RADIOS CÉLESTES

D'aucuns contestent l'affirmation de l'autorité de
Pierre, s'appuyant sur 1 Pierre 5, 1, où celui-ci se
qualifie lui-même d' "ancien comme eux", soutenant
que si Pierre était un ancien “comme eux”, il ne
pouvait alors pas posséder, une autorité supérieure à
celle de ses propres frères.
Une conclusion erronée! 
Le simple fait qu'une personne se désigne par un rang
qui la place à égalité aux autres, ne signifie nullement
qu'elle ne possède que ce rang.
Ce fondre parmis ses pairs, n'enlève rien, et ne rajoute
pas davantage, à ce que vous êtes déjà de manière
singulière, ni à vos talents et autres dons.
On trouve d'autres exemples dans les Écritures. 
Saint Paul se qualifie lui-même de diacre en
1Corinthiens 3, 5 et 2 Corinthiens 11, 23,  mais cela ne
signifie pas qu'il se considère uniquement comme tel.
Il est apôtre, et il défend cette position dans le second
chapître de Galates. 
Lorsque Pierre se qualifie lui-même d’ "ancien comme
les autres" un “grade” qui le place au même niveau
que tous, ceci ne l’empêche pas de posséder une
autorité distincte ou supérieure. 
Dès lors, pourquoi se désigne-t-il comme un ancien et
non comme quelqu’un ayant une autorité plus grande?
Les versets suivants de ce passage contribuent à
répondre à cette question. 
En 1 Pierre 5, 5, il est écrit: "Revêtez-vous tous
d’humilité les uns envers les autres. "L’humilité” est
donc le prisme à travers lequel nous devons

"Que toute personne soit soumise aux autorités
supérieures; car il n'y a point d'autorité qui ne
vienne de Dieu, et les autorités qui existent ont
été instituées par Dieu."

Romains 13, 1.
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Une évidence doit désormais s’imposer à tous les
fidèles. L’unité des Célestes ne se produira pas
spontanément. Le temps n’a pas effacé les
fractures. Les appels à la fraternité n’ont pas suffi.
Les rencontres, conférences, et autres  comités et
les accords successifs n’ont pas encore permis de
construire une organisation durable. Les faits
démontrent que chaque fois que la démarche n’est
pas accompagnée de décisions précises, de
concessions réciproques et de règles acceptées par
tous, les anciennes oppositions resurgissent. 
Attendre davantage ne résoudra donc rien.
L’expérience prouve que l’unité doit être voulue,
organisée et construite.

Des décennies peuvent passer sans que les structures
rivales disparaissent. Au contraire, plus elles durent,
plus elles s’ancrent, et acquièrent leurs habitudes, leur
propre légitimité, et désignent leurs responsables.
L’attente n’est donc pas une solution. Elle peut même
consolider la rupture.

s u i t e  e n  p a g e  7

On entend parfois qu’avec le temps les tensions
finissent par disparaître. L’histoire du Christianisme
Céleste démontre exactement le contraire.
En France, les premières communautés béninoises,
nigérianes et ivoiriennes avaient pourtant réussi à se
rassembler dès 1980 dans une même paroisse. 
Cette expérience fut comme un moment d’unité. 
Les fidèles avaient choisi le français comme langue
commune, et cherché à harmoniser leurs pratiques.
Mais les difficultés autour des responsabilités et de
l’organisation sont rapidement apparues.
Plusieurs tentatives ont ensuite été entreprises. 
Une assemblée générale s’est réunie en 1986 pour
mettre en place un comité directeur. Une conférence
nationale de réconciliation a été organisée en 1993.
Ensuite, une nouvelle démarche a été engagée en
2003 autour de l’idée d’un diocèse uni et souverain.
Entre 2015 et 2017, le "Comité de Réflexion sur
l’Unité" a encore tenté de rapprocher les différentes
composantes françaises. 
Aucune de ces démarches n’a réussi à installer
durablement une autorité commune.
Les conséquences étaientt encore visibles en 2023.
Trois tendances structurées continuaient d’exister en
France, l’une rattachée au Siège Suprême de Porto-
Novo, une autre au Siège International d’Iméko et
une troisième fonctionnant de manière autonome, "la
Mission de la Réhabilitation".
Le temps long, n'aboutit donc pas nécessairement à
l’unité.

DES ACCORDS MAL 
ACCEPTÉS ET NON-APPLIQUÉS

LE TEMPS NE FORTIFIE PAS UNE ÉGLISE DIVISÉE

La situation de la Côte d’Ivoire nous apporte encore
des preuves plus récentes.
Du 12 au14 décembre 2024, des États généraux
pour l’unité ont été organisés à Abidjan. 
L’ambition était de sortir de la coexistence forcée de
plusieurs tendances, et d’aboutir à un diocèse unique
avec une seule tête. Les résolutions ont reçu l’aval des
deux principaux ancrages pastoraux du Nigéria et
du Bénin. Justin Kouamé Ackah a ainsi été reconnu
comme chef d'un diocèse unique. Sur le papier, bien
des conditions de l’unité semblaient réunies. Pourtant,
quelques mois plus tard, la contestation persistait. En
août 2025, Jacob Ediémou Blin affirmait qu’il
demeure le seul chef légitime du diocèse, invoquant
sa désignation antérieure par le fondateur lui-même.
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Signer un accord ne suffit donc pas à instaurer une
réelle unité.
Une décision adoptée au sommet peut demeurer lettre
morte sur le terrain. Une structure nouvelle créée, ne
pouvait faire disparaitre toutes les anciennes
légitimités. Une résolution juridiquement ou
administrativement claire, peut ne pas être acceptée
par tous. L’unité demande donc bien plus que la
production de documents. L'unité exige que les
responsables acceptent les conséquences concrètes
de l’accord, et suppose de reconnaître une même
autorité, puis de renoncer à certaines prérogatives du
passé, lorsque cela devient nécessaire, afin de
permettre d’appliquer de nouvelles règles.
Sans ces étapes, l’unité ne reste qu'une simple
déclaration d’intention.

Ces événements sont à examiner avec lucidité. 
L’unité n’est pas acquise parce qu’un processus a
débuté.
L'Unité exige autre chose! 
Une volonté persistante de sortir des logiques de
tendances et de clochers. 
Tout responsable doit admettre et accepter que
l’intérêt général de la Sainte Église Céleste puisse
passer avant ses propres dispositions et opinions.
Elle exige également des fidèles qu'ils
n'entretiennent plus les divisions, par leurs
appartenances,leurs discours ou leurs oppositions
systématiques, indécemment rélayés à travers les
réseaux sociaux;

La question n’est plus de savoir si les chrétiens
célestes veulent s’unir. 
Mais l’unité ne se fera pas que sur des souhaits,
seraient-ils nobles. Elle ne viendra pas davantage
par les acquis des années passées. 

Elle commencera lorsque chacun acceptera qu'elle
a un prix. Renoncer à certaines positions,
reconnaître des règles communes, accepter une
autorité qui ne dépend plus d’une tendance
particulière, mais se place au dessus de toutes les
parties, et faire passer l’avenir collectif de l’Église
avant les vieilles fidélités héritées de ses divisions.
L'Unité Céleste ne se fera donc pas toute seule. 
La véritable question est désormais: sommes-nous
prêts à nous mettre en marche, pour que l'Unité
Céleste soit effective? 
Si c'est le cas, engagez-vous, engageons nous, 
tous ensemble!

L’UNITÉ EXIGE 
UNE CONSTRUCTION VOLONTAIRE

Par la suite, ne commission réunissant des
représentants du Bénin, du Nigéria et de la Côte
d’Ivoire a été constituée le 20 mars 2025,  afin de
trouver une solution. Six jours plus tard, les parties
engagées dans la médiation ont accepté une
transition de douze mois et la création d’un Conseil
Supérieur de Transition.

Pendant cette période, de nombreux travaux ont été
menés sur la gouvernance, les institutions et les règles
communes. Le rapport final officialisé le 30 avril
2026 comprenait notamment une Constitution, un
règlement intérieur et une nouvelle architecture
institutionnelle.

Cette évolution révèle un aspect fondamental. 
Lorsque les divisions durent depuis plusieurs
décennies, appeler les fidèles à s’aimer ne suffit pas.
Il faut créer des mécanismes capables de transformer
les intentions, en méthodes de fonctionnement.

Malgré, les difficultés demeurent. 
La rencontre en France, du 29 août dernier, avec les
différentes sensibilités a encore démontré la nécessité
de poursuivre le dialogue.
Le 16 septembre, Bertin Bada, coordonnateur général
du Conseil Supérieur de Mise en Œuvre reconnaissait
publiquement l’existence d’interrogations, de
préoccupations et d’opinions divergentes autour du
processus. 
Certains ont vu une manière douce de jeter l'éponge.

s u i t e  d e  l a  p a g e  3

Gratian Nagou
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1 Le serpent était le plus rusé de tous les animaux
des champs, que l'Éternel Dieu avait faits. Il dit à
la femme: Dieu a-t-il réellement dit: Vous ne
mangerez pas de tous les arbres du jardin?
2 La femme répondit au serpent: Nous mangeons
du fruit des arbres du jardin.
3 Mais quant au fruit de l'arbre qui est au milieu du
jardin, Dieu a dit: Vous n'en mangerez point et
vous n'y toucherez point, de peur que vous ne
mouriez.
4 Alors le serpent dit à la femme: Vous ne mourrez
point;
5 mais Dieu sait que, le jour où vous en mangerez,
vos yeux s'ouvriront, et que vous serez comme des
dieux, connaissant le bien et le mal.
6 La femme vit que l'arbre était bon à manger et
agréable à la vue, et qu'il était précieux pour ouvrir
l'intelligence; elle prit de son fruit, et en mangea;
elle en donna aussi à son mari, qui était auprès
d'elle, et il en mangea.
7 Les yeux de l'un et de l'autre s'ouvrirent, ils
connurent qu'ils étaient nus, et ayant cousu des
feuilles de figuier, ils s'en firent des ceintures.

 L E C T U R E S  B I B L I Q U E S

GENÈSE 3, 1 - 7

 B I B L E  R E A D I N G S

GENESIS 3, 1 - 7

1 Now the serpent was more subtil than any beast of
the field which the Lord God had made. And he said
unto the woman, Yea, hath God said, Ye shall not
eat of every tree of the garden?
2 And the woman said unto the serpent, We may eat
of the fruit of the trees of the garden:
3 But of the fruit of the tree which is in the midst of
the garden, God hath said, Ye shall not eat of it,
neither shall ye touch it, lest ye die.
4 And the serpent said unto the woman, Ye shall not
surely die:
5 For God doth know that in the day ye eat thereof,
then your eyes shall be opened, and ye shall be as
gods, knowing good and evil.
6 And when the woman saw that the tree was good
for food, and that it was pleasant to the eyes, and a
tree to be desired to make one wise, she took of the
fruit thereof, and did eat, and gave also unto her
husband with her; and he did eat.
7 And the eyes of them both were opened, and they
knew that they were naked; and they sewed fig
leaves together, and made themselves aprons.

 C A N T I Q U E S   H Y M N S

CULTE PREMIER JEUDI
NEW MOON SERVICE
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LE GROUPE “CÉLESTES” RECRUTE

M A R K E T I N G

MANAGER MEDIA 

Nous recherchons un(e) Responsable des
médias sociaux pour piloter notre présence en
ligne! Rejoignez notre équipe et prenez en
charge la création et la mise en œuvre des
stratégies sur différentes plateformes. Votre
expertise en création de contenu, animation de
communauté et analyse de données
contribuera à accroître la notoriété de nos
marques et l’engagement des publics. Si vous
maîtrisez les tendances des médias sociaux,
postulez dès maintenant et propulsez notre
présence en ligne vers de nouveaux sommets!

C R E A T I O N

DESIGNER

 Nous recherchons une personne talentueuse
pour concevoir des visuels captivants pour le
web et les plateformes numériques. En tant
que designer numérique, vous créez des
graphismes et des interfaces utilisateur
attrayantes. Le/la candidat(e) idéal(e) doit
avoir un sens aigu du design, et une excellente
maîtrise des logiciels de création graphique. 
Si vous êtes un(e) designer passionné(e) et
innovant(e), vous pouvez postulez dès
maintenant et contribuez à façonner notre
présence numérique sur différents support  !

M A R K E T I N G P R O D U C T I O N

ASSISTANT MARKETING JRI, AUDIO OU VIDÉO

Nous recrutons un(e) assistant(e) marketing.
Membre clé de l'équipe, vous collaborerez à la
mise en œuvre des campagnes, la création de
contenu et la gestion des réseaux sociaux. 
Le/la candidat(e) idéal(e) est passionné(e) par
le marketing, possède un excellent sens de
l'organisation et un souci du détail. Si vous êtes
une personne proactive et créative souhaitant
donner un coup de pouce à votre carrière en
marketing, postulez dès maintenant pour
intégrer notre équipe. Poste basé à Paris !

Rejoignez notre équipe de production en tant
que monteur audio-vidéo, JRI, preneur de sons
et/ou de vues. Au sein de l’équipe de
production, vous devrez suivre les événements
du monde et de l’Eglise Célestes pour les
mettre en ondes et en images. Le candidat idéal
possède de solides compétences de création
média, une excellente maîtrise les logiciels de
montage audio et vidéo, et la capacité de
collaborer efficacement. Si la radio-télévision
vous passionne, postulez dès maintenant !
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	D'aucuns contestent l'affirmation de l'autorité de Pierre, s'appuyant sur 1 Pierre 5, 1, où celui-ci se qualifie lui-même d' "ancien comme eux", soutenant que si Pierre était un ancien “comme eux”, il ne pouvait alors pas posséder, une autorité supérieure à celle de ses propres frères.
	Lorsque Pierre se qualifie lui-même d’ "ancien comme les autres" un “grade” qui le place au même niveau que tous, ceci ne l’empêche pas de posséder une autorité distincte ou supérieure.
	Dès lors, pourquoi se désigne-t-il comme un ancien et non comme quelqu’un ayant une autorité plus grande?
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	Une décision adoptée au sommet peut demeurer lettre morte sur le terrain. Une structure nouvelle créée, ne pouvait faire disparaitre toutes les anciennes légitimités. Une résolution juridiquement ou administrativement claire, peut ne pas être acceptée par tous. L’unité demande donc bien plus que la production de documents. L'unité exige que les responsables acceptent les conséquences concrètes de l’accord, et suppose de reconnaître une même autorité, puis de renoncer à certaines prérogatives du passé, lorsque cela devient nécessaire, afin de permettre d’appliquer de nouvelles règles.
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	Ces événements sont à examiner avec lucidité.
	L’unité n’est pas acquise parce qu’un processus a débuté.
	L'Unité exige autre chose!
	Une volonté persistante de sortir des logiques de tendances et de clochers.
	Tout responsable doit admettre et accepter que l’intérêt général de la Sainte Église Céleste puisse passer avant ses propres dispositions et opinions. Elle exige également des fidèles qu'ils n'entretiennent plus les divisions, par leurs appartenances,leurs discours ou leurs oppositions systématiques, indécemment rélayés à travers les réseaux sociaux;
	La question n’est plus de savoir si les chrétiens célestes veulent s’unir.
	Mais l’unité ne se fera pas que sur des souhaits, seraient-ils nobles. Elle ne viendra pas davantage par les acquis des années passées.
	Elle commencera lorsque chacun acceptera qu'elle a un prix. Renoncer à certaines positions, reconnaître des règles communes, accepter une autorité qui ne dépend plus d’une tendance particulière, mais se place au dessus de toutes les parties, et faire passer l’avenir collectif de l’Église avant les vieilles fidélités héritées de ses divisions.

	L'Unité Céleste ne se fera donc pas toute seule.
	La véritable question est désormais: sommes-nous prêts à nous mettre en marche, pour que l'Unité  Céleste soit effective?
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	LE GROUPE “CÉLESTES” RECRUTE
	MANAGER MEDIA
	DESIGNER
	Nous recherchons un(e) Responsable des médias sociaux pour piloter notre présence en ligne! Rejoignez notre équipe et prenez en charge la création et la mise en œuvre des stratégies sur différentes plateformes. Votre expertise en création de contenu, animation de communauté et analyse de données contribuera à accroître la notoriété de nos marques et l’engagement des publics. Si vous maîtrisez les tendances des médias sociaux, postulez dès maintenant et propulsez notre présence en ligne vers de nouveaux sommets!
	Nous recherchons une personne talentueuse pour concevoir des visuels captivants pour le web et les plateformes numériques. En tant que designer numérique, vous créez des graphismes et des interfaces utilisateur attrayantes. Le/la candidat(e) idéal(e) doit avoir un sens aigu du design, et une excellente maîtrise des logiciels de création graphique.
	Si vous êtes un(e) designer passionné(e) et innovant(e), vous pouvez postulez dès maintenant et contribuez à façonner notre présence numérique sur différents support  !

	ASSISTANT MARKETING
	JRI, AUDIO OU VIDÉO
	Nous recrutons un(e) assistant(e) marketing. Membre clé de l'équipe, vous collaborerez à la mise en œuvre des campagnes, la création de contenu et la gestion des réseaux sociaux.
	Le/la candidat(e) idéal(e) est passionné(e) par le marketing, possède un excellent sens de l'organisation et un souci du détail. Si vous êtes une personne proactive et créative souhaitant donner un coup de pouce à votre carrière en marketing, postulez dès maintenant pour intégrer notre équipe. Poste basé à Paris !
	Rejoignez notre équipe de production en tant que monteur audio-vidéo, JRI, preneur de sons et/ou de vues. Au sein de l’équipe de production, vous devrez suivre les événements du monde et de l’Eglise Célestes pour les mettre en ondes et en images. Le candidat idéal possède de solides compétences de création média, une excellente maîtrise les logiciels de montage audio et vidéo, et la capacité de collaborer efficacement. Si la radio-télévision vous passionne, postulez dès maintenant !



